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OBJET : Adhésion au service archives du CDG30.

L’'an deux mille vingt-quatre, le 17 du mois de Septembre le Bureau Syndical du Territoire d’'Energie SMEG GARD
diment convoqués le 04 Septembre 2024, s’est réuni & 9 heures 30 dans la salle de réunion du Territoire d'Energie
GARD SMEG, sous la présidence de Monsieur Aimé CAVAILLE, 1°" Vice-Président du Syndicat, le Président étant
empéché.

M. Christophe ZARAGOZA est élu est Secrétaire de Séance.

Délégués Communes P A Procuration

Roland CANAYER MOLIERES CAVAILLAC X

Aimé CAVAILLE ALES X

Joseph BLANCHER LES PLANS X

Annick CHOPARD VAUVERT X

Lionel JEAN CORCONNE X

Frédéric ESCOJIDO NIMES X

Frangois ABBOU PEYROLLES X

Jean-Luc CHAPON UZES X

Elian PETITJEAN ST MICHEL D'EUZET X

Maxime COUSTON BAGNOLS SUR CEZE X

Patrick DELEUZE CHAMBORIGAUD X

Christophe ZARAGOZA LEDENON X

Patrick DE GONZAGA LA ROUVIERE X

Jean-Paul BOYER SERVIERS LABAUME X

Pascal PEYRIERE CHUSCLAN X

Jack VERRIEZ MIALET X

Lucas FAIDHERBE ST JULIEN DE LA NEF X

Frédéric FORTE FOURNES X

Nathalie FABIE ST SIFFRET X

Aline BASTIDA GARONS X

Maurice BLACHAS GENERAC X

Démissionnaire ST PRIVAT DES VIEUX

Sébastien KUBANI SOQOUSTELLE X

Gilles TRINQUIER AIGREMONT X

Démissionnaire ANDUZE

Gilles COLOMBIER ROQUEMAURE X

Christian ANDRE CAVEIRAC X
16 9

P = présent - A = absent -excusés - Pro = procuration

Nombre de Membres en exercice : 25
Nombre de Membres présents : 16
Nombre de votes exprimés : 16

Le quorum étant atteint, le Bureau syndical peut valablement délibérer.

VU l'article L 1421-1 du Code Général des Collectivités Territoriales,

VU larticle L 212-6 et L 216-7 du Code du Patrimoine qui précise que les communes et établissements publics sont
propriétaires de leurs archives et en assurent la conservation et la mise en valeur,

VU larticle L 212-10 du Code du Patrimoine qui établit que la conservation et la mise en valeur des archives des collectivités
territoriales et établissements publics sont assurées conformément a la l€gislation applicable en la matiére, sous le controle
scientifique et technique de I'Etat,

VU larticle L 2321-2 du Code Général des Collectivités Territoriales qui spécifie que les frais de conservation des archives
constituent une dépense obligatoire pour la commune,

VU L’article L 452-40 du Code Général de la Fonction Publique, qui autorise les Centres de Gestion a assurer toute tache

administrative et missions d'archivage dans leur ressort territorial, a la demande des collectivités et établissements publics,
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Adhésion au service archives du CDG30 - PAGE 2

CONSIDERANT la création d’un service archives par délibération du Centre de Gestion du Gard en date du 24 septembre
1999, destiné a aider les collectivités et établissements publics qui le souhaitent a s'acquitter de leurs obligations, en mettant
a leur disposition un archiviste, par le biais d’'une convention entre les deux parties, afin d'effectuer des taches d'archivage
selon le besoin de la collectivité (tri, éliminations, classement, inventaire, sensibilisation du personnel etc.),

CONSIDERANT la délibération du Centre de Gestion du Gard en date du 14 septembre 2023 qui institue un tarif de 360
euros par jour d'intervention, avec dans un premier temps un diagnostic des archives (gratuit si la collectivité s'engage a au
moins une journée d'intervention), et dans un deuxiéme temps une intervention de I'archiviste pour toute tdche d’archivage
dans la collectivité,

Il est proposé au Bureau Syndical :
- d’avoir recours au service archives du Centre de Gestion du Gard,

- d’autoriser Monsieur Le Président ou son représentant a signer la convention d’archivage proposée par le Centre de
Gestion du Gard,

- D'inscrire les crédits correspondants au budget de la collectivité.

Le Bureau Syndical, aprés en avoir délibéré et procédé au vote, a I'unanimité :

- APPROUVE l'adhésion au service archives du CDG30 et AUTORISE Monsieur Le Président ou son représentant
a procéder a I'ensemble des formalités nécessaires a la bonne exécution de la présente décision.

Fait et délibéré le jour, mois et ans susdits.

Pour le Président et par délégation,

Aimé CAVAILLE
1er Vice-Président du SMEG

Le Président certifie sous sa responsabilité le caraclére exécutoire

de cet acte et Informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours

pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif

dans un délai de deux mois & compter de sa publicalion

Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site internet http://telerecours.fr
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NOM FONCTION SIGNATURE
Roland CANAYER Président du TE GARD - SMEG
Aimé CAVAILLE Vice-Président du TE GARD - SMEG /,-,—//
it
Joseph BLANCHER Vice-Président du TE GARD - SMEG <‘_=>'"’_ —
-\ ® —

Annick CHOPARD

Vice-Présidente du TE GARD - SMEG

Lionel JEAN

Vice-Président du TE GARD - SMEG

Frédéric ESCOJIDO

Vice-Président du TE GARD - SMEG

Frangois ABBOU

Vice-Président du TE GARD - SMEG

Jean-Luc CHAPON

Vice-Président du TE GARD - SMEG

Elian PETITJEAN

Vice-Président du TE GARD - SMEG

Maxime COUSTON

Vice-Président du TE GARD - SMEG

Patrick DELEUZE

Vice-Président du TE GARD - SMEG

Christophe ZARAGOZA

Vice-Président du TE GARD - SM?G/

Patrick DE GONZAGA

Vice-Président du TE GARD - SMEG

Jean-Paul BOYER

Vice-Président du TE GARD - SMEG

Pascal PEYRIERE

Vice-Président du TE GARD - SMEG

Jack VERRIEZ

Vice-Président du TE GARD - SMEG

Christian ANDRE

Membre du Bureau Syndical du
TE GARD - SMEG

Aline BASTIDA

Membre du Bureau Syndical du
TE GARD - SMEG

Maurice BLACHAS

Membre du Bureau Syndical du
TE GARD - SMEG

Gilles COLOMBIER

Membre du Bureau Syndicat du
TE GARD - SMEG

Nathalie FABIE

Membre du Bureau Syndical du
TE GARD - SMEG
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NOM FONCTION

SIGNATURE

Membre du Bureau Syndical du

IDHERBE
Lucas FAIDHERB TE GARD - SMEG

Membre du Bureau Syndical du

sdéric FORTE
Frédéric FORT TE GARD - SMEG

Membre du Bureau Syndical du

A ien KU |
Sébastien KUBAN TE GARD - SMEG

Membre du Bureau Syndical du
Gilles TRINQUIER re du Bureau syndica

TE GARD - SMEG




Envoyé en préfecture le 20/09/2024
Recu en préfecture le 20/09/2024

y Y Centre de Ggruie
ChG ID : 030-200039543-20240917-2024_63-DE
De la Fonction Publique Territoriale du Gard

Convention d'adhésion au service

aide a I'archivage
Entre

Le Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Gard, n°183,
Chemin du Mas Coquillard — 30900 Nimes

Représenté par son Président, Fabrice VERDIER
Ci-apres désigné le CDG 30,

D’'une part, et

La commune ou |'établissement (en toutes [ETres) ..iuviiiiiiiiiiiiiiiiiii e,
ACITESSE oo e o ik R0 R TSP A O O N S A A LSS
NUMETO SIRET : ..... s v s e i me e i s s s s e s s 5 a s s sxseuss
Représenté(e) parson Maire / Président(e) M.........ooeiiiiiiiiiniin doment habilité(e)
parla délibération n®......c.ccoeevniinns, adoptée par I'assemblée délibérante le

...................................

Ci-aprés désigné (e) la Collectivité
D’autre part,
PREAMBULE

Le Code Général de la Fonction Publique, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, a institué, dans son article L 452-40, la possibilité pour les Centres de
Gestion d'assurer dans leur ressort territorial toute t&che administrative ainsi que les missions
d'archivage.

Le décret n°® 85-643 du 26 juin 1985 modifié, relatif aux Centres de Gestion précise, dans son
article 33, que les ressources des Centres de Gestion sont notamment constituées par les
redevances pour prestations de services prévues & l'article L 452-40 du Code Général de la
Fonction Publique.

Par délibération en date du 24 septembre 1999, le Conseil d'Administration du CDG 30 a
décidé de demander aux collectivités bénéficiaires de telles prestations de services, le
remboursement de la charge financiere correspondante.

Par délibération N° DEL-2023-40 en date du 14 septembre 2023, le Conseil d' Administration du
CDG 30 a décidé de fixer le tarif de la prestation & 360 euros la journée d'intervention &
compter du 1er janvier 2024.
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La présente convention a pour objet de définir les modalités dbmmee oo e o oo

d'archivage, prévues a l'article L 52-40 du Code Général de la Fonction Publique, ainsi que les
obligations auxquelles chacune des parties s'engage dans I'intérét du service.

Article 2 : Nature des interventlons du service aide a F'archivage

Le service aide & I'archivage du centre de gestion du Gard exerce une mission consistant a
effectuer un diagnostic des archives de la collectivité adhérente et une ou des intervention(s)
d'archivage selon les besoins de ladite collectivité.

Sept types d'interventions sont proposées :

- Tri et élimination réglementaire des archives,

- Classement et le conditionnement des archives,

- Rédaction d'un récolement reglementaire,

- Préparation des archives pour un dépdt aux archives départementales,

- Sensibilisation aux pratiques d'archivage,

- Rédaction d'un tableau de gestion des documents - Suivi  sous la forme
d’intervention d'archivage annuelle.

Cette mission est réalisée par un archiviste, agent du CDG dOment dipldmé, et s’exerce sous
le double contrdle de :

Madame/MOonNSIEUr 16 MQITE Q€ usisuinisvsmissmsiieiss i ee s s v s v s s e e
ou
Madame/Monsieur le/la Président(€) de......cvvivviiiiiiiiiiiiiiiiiiii e

et de la directrice générale du CDG 30.

Arlicle 3 : Obligations de la collectivité

La collectivité ou I'établissement public veillera & ce que le travail de I'archiviste s'effectue
dans de bonnes conditions et que I'archiviste dispose de tout le mateériel prévu pour
I'archivage : table pour le classement, siége, lumiére suffisante, prise électrique, matériel
d'archivage (boites archives, sous-chemise), dépoussiérage et ménage de la salle archives
avant I'arrivée de I'archiviste. Dans le cas de port de charges supérieures a 10 kilos, un agent
de la collectivité assistera I’ archiviste.

L'archiviste travaillant la plupart des cas de maniére isolée, une vigilance particuliere des
agents et élus de la collectivité ou de I'établissement public est demandée lors de sa
présence.

Article 4 : Obligations dv CDG 30

Avant toute intervention d'archivage, le CDG30 établira une proposition d'intervention
précisant le nombre de jours d'intervention et de préparation nécessaires sur la base des tarifs
fixés par délibération de son conseil d'administration (annexe 1).

La facturation n'interviendra qu'apres service fait.
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Article § : Conditions financléres

Conformément au Code général de la Fonction Publique, la participation financiere
demandée aux collectivités et établissements bénéficiaires du service aide & I'archivage du
CDG30 est destiné & couvrir les dépenses afférentes audit service, afin que ces derniéres ne
grévent pas le budget général du CDG30.

L'intervention de I'archiviste du CDG fait I'objet d'une facturation & partir d'un tarif forfaitaire
journalier fixé par le conseil d'administration du centre de gestion et susceptible d'évolution
(annexe 1).

Cette évolution s'appliquera @ compter du 1¢ janvier de la premiére année suivant la
délibération du Conseil d'administration qui I'aura adoptée.

La collectivité se verra notifier cette condition par messagerie électronique et par la
transmission de I'annexe 1 actudlisée et ne pourra s'opposer a cette actualisation.

Cette évolution s'appliguera alors & la convention en cours sans qu’il soit nécessaire gqu'un
avenant soit signé.

La collectivité pourra cependant résilier la convention selon les modalités indiquées a I'article
6.

Article 6 : Durée de la convention

La convention prend effet & la date de sa signature. Elle est conclue jusqu’au 31 décembre
de I'année calendaire de sa signature.

Elle est renouvelée par tacite reconduction d'année en année, en I'absence de volonté
contraire exprimée par I'une ou I'autre des parties avec un délai de préavis de 2 mois avant
le 31 décembre de chague année.

Chacune des deux parties peut mettre fin & la présente convention dans les cas et conditions
suivantes :

- Non-respect des engagements : le non-respect des engagements conventionnels
permet & la partie ésée de résilier la convention & tout moment et sans préavis.
Toutefois, cette résiliation né pourra intervenir qu'aprés mise en demeure de la partie
déficiente, par lettre recommandée avec accuseé de réception, sollicitant le respect
des engagements et restée sans suite.

La résiliation ne fait pas obstacle & la mise en ceuvre de poursuites judiciaires au titre
des dispositions conventionnelles non respectées et produisant un préjudice.

- Révision du tarif de financement de la prestation : dans le délai de mois suivant la
noftification de nouveaux forfaits, I'adhérent pourra résilier la convention. Cette
résiliation prendra effet & compter de la date d'application des nouveaux forfaits.
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Conformément au réglement (UE) n°2016/679 du 27 avril 2016 L2202 00801 3202000172024 0308

Artlicle 7 : Protections des données & caractére personnel

protection des données » (RGPD), les données personnelles communlquees dcms la présente
convention ne seront utilisées que dans le cadre de la réalisation des missions listées G son
article 2. Les données ne seront pas ulilisées & des fins sortant du cadre de la finalité
demandée, considérée comme nécessaire au respect de |'exécution de la présente
convention.

Conformément a I'article 13 du RGPD, les informations communiquées par le biais de la
présente convention sont nécessaires au CDG 30 pour exercer sa mission confiée par ladite
convention et sont destinées au service « Protection des données » du CDG30, représente par
M. Fabrice VERDIER, Président, en tant que responsable du traitement.

L'absence d'une information demandée dans la présente convention ne pourra permetire &
I'administration d'adhérer au service.

Les informations personnelles contenues dans la présente convention seront conservées
pendant une durée de dix ans suivant la fin de la relation contractuelle pour les documents
comptables et les piéces justificatives, conformément & la réglementation en vigueur.

Pendant cette période, le CDG 30 s'engage & mettre en place tous moyens aptes & assurer
la confidentialité et la sécurité des données personnelles recueillies, conformément & sa
politique générale de confidentialité.

Le CDG 30 s’engage & assurer aux personnes concernées par ce traitement de données un
droit d'accés et de rectification de leurs données personnelles.

Pour exercer ces droits Informatiques et Libertés et pour toute information sur ce dispositif, le
CDG 30 pourra étre contacté & I'adresse dpd@cdg30.fr, ou par voie postale a I'adresse
suivante :

Centre de Gestion du Gard
183 chemin du Mas Coquillard 30 200 NIMES

Siles personnes concernées estiment, aprés avoir contacté le CDG 30, que leurs droits ne sont
pas respectés, elles sont informées disposer du droit d'adresser une réclamation aupres de la
CNIL (www.cnil.fr)

Article 8 : Réglement des litiges

Toute difficulté d'application de la présente convention fera I'objet d'une rencontre entre la
direction du CDG30 et un responsable de la collectivité cosignataire afin d'essayer de trouver

un accord.

A défaut d'accord, tous litiges pouvant résulter de la présente convention pourront étre portés
devant le Tribunal Administratif de Nimes (30) territorialement compétent.

Fait en deux exempilaires, & Nimes, le
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Nom/Prénom Fabrice Verdier



